Centrum Opieki Familia w Legnicy

KLAUZULA INFORMACYINA
DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
PRACOWNIKA

1. Administratorem Pana /Pani danych osobowych jest Centrum Opieki Familia w Legnicy,
ul. aleja Rzeczypospolitej 116, 59-220 Legnica, w imieniu ktérej dziata Kierownik, zwany dalej: ,Administratorem”.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych Osobowych w osobie Pana Mariusza Kania z ktérym mozecie
sie Panstwo skontaktowac listownie na adres Centrum Opieki Familia w Legnicy, Ul. aleja Rzeczypospolitej 116,
59-220 Legnica z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych Osobowych” lub poczta elektroniczng
na adres: iod@centrumbip.pl

2. Pana /Pani dane sg przetwarzane
a) w przypadku umowy o prace w celu:
= wykonania umowy o prace (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO) oraz wypetnienia obowigzkéw prawnych
(art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO) w zw. z art. 22! KP w odniesieniu do danych osobowych wskazanych
w art. 221 § 1 i 3 Kodeksu Pracy, z zastrzezeniem art. 221 § 2 KP; a takze w zwigzku z brzmieniem
art. 173§ 5 KP wobec pracownikdw korzystajgcych z uprawnienia urlopu opiekuriczego;
= kontaktu z Panem / Panig — w odniesieniu do danych osobowych wykraczajacych poza katalog wskazany
w art. 22 § 1 KP, tj. na podstawie Pana / Pani dobrowolnej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO
W zw. z art. 2212 § 1 KP;
= dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi ze stosunkiem pracy, ze wzgledu na prawnie
usprawiedliwiony interes Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie jest
niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
Administratora,
b) w przypadku umowy o wspdiprace w celu:
= wykonania umowy o wspdtprace, tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w odniesieniu do wszystkich
podanych przez Pana / Panig danych osobowych;
=  dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z umowa o wspodtprace, ze wzgledu na prawnie
usprawiedliwiony interes Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie jest
niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
Administratora,
¢) w przypadku umowy zlecenia albo umowy o dzieto w celu:
= wykonania umowy zlecenia albo umowy o dzieto (art. 6 ust.1 lit. b) RODO);
=  wypetnienia obowigzkéw prawnych (art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO) dotyczacych ubezpieczenia spotecznego
i obowigzkéw podatkéw w przypadkach prawem przewidzianych;
= dochodzenia Ilub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z umowa zlecenia albo umowg
o dzieto, ze wzgledu na prawnie usprawiedliwiony interes Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO - przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw
realizowanych przez Administratora.

3. Dodatkowo mozemy przetwarza¢ dane osobowe szczegdlnej kategorii, tj. dane dotyczace zdrowia, jesli jest to
niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez administratora lub Pana / Panig
w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej (art. 9 ust. 2 lit. b) RODO) lub jesli jest to
jest niezbedne do celéw profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy, do oceny Pana / Pani zdolnosci do pracy,
diagnozy medycznej, zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego, leczenia lub zarzadzania
systemami i ustugami opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego (art. 9 ust. 2 lit. h) RODO). Jesli Pan / Pani
podat / ta dane osobowe osoby kontaktowej w razie wypadku w pracy, bedziemy takze przetwarzaé dane tej osoby
w celach kontaktu z nig na podstawie art. 6 ust. 1 lit. d) RODO (ochrona Twoich zywotnych intereséw).

4. Panstwa dane mogg by¢ przekazywane podmiotom zapewniajgcym obstuge administracyjng, informatyczna,
techniczng (obstuga prawna, informatyczna, serwis sprzetu, niszczenie dokumentéw) z ktérymi Administrator
zawart odpowiednie umowy. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego (spoza EOG). Panistwa
dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

5. Pana /Pani dane bedg przetwarzane
a) w przypadku umowy o prace:
= w odniesieniu do danych osobowych wskazanych w art. 22 § 1i 3 KP oraz art. 1731 § 5 KP - do czasu
uptywu terminu 10 lat od dnia rozwigzania umowy o prace, wypetnienia obowigzkéw prawnych (art. 6
ust. 1 lit. ¢) RODO) dotyczacych ubezpieczenia spotecznego i obowigzkéw podatkdéw w przypadkach
prawem przewidzianych;
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= dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z umowa zlecenia albo umowa o dzieto, ze
wzgledu na prawnie usprawiedliwiony interes Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO -
przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych
przez Administratora;
= w odniesieniu do Pana / Pani danych kontaktowych, w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie
danych osobowych — do dnia rozwigzania umowy o prace lub do momentu wycofania zgody,
b) w przypadku umowy o wspdtprace:
w odniesieniu do danych osobowych, ktére Pan / Pani podat / ta zadajgc ich przetwarzania przed
zawarciem umowy wspotpracy, w ramach procesu jej zawarcia czy po jej zawarciu — do dnia
przedawnienia roszczen z tej umowy,
¢) w przypadku umowy zlecenia albo umowy o dziefo:
w odniesieniu do danych osobowych, ktorych obowigzek przetwarzania wynika z przepisow
podatkowych i dot. ubezpieczent spotecznych — do czasu uptywu terminu 10 lat od dnia rozwigzania
umowy,
d) ponadto:
w odniesieniu do danych osobowych Pana / Pani osoby kontaktowej — do czasu rozwigzania umowy.

Po zakoriczeniu przetwarzania dane zostang zniszczone.

Prawa osdb ktérych dane dotycza:

Posiadajg Panstwo prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, prawo do sprostowania
(poprawiania) swoich danych, prawo do usuniecia danych osobowych (w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie
nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa), prawo do ograniczenia przetwarzania
danych, prawo do sprzeciwu.

W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego - Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Ja nizej podpisany / a, zapoznatem / am sie z ww. klauzulg informacyijna.

miejsca i data

podpis pracownika

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Centrum Opieki Familia w Legnicy,
Ul. aleja Rzeczypospolitej 116, 59-220 Legnica w celu realizacji uprawnienn lub obowigzkéw pracownika/
zleceniobiorcy i pracodawcy/zleceniodawcy, wynikajgcych z przepiséw prawa:

- w stosunku do umowy o prace na podstawie art. 221§ 4 KP w zw. z art. 22'a § 1 KP oraz art. 173 § 5KP
- w stosunku do uméw cywilnoprawnych art. 6. ust 1 lit. a) RODO

Data i podpis pracownika



